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Spata, dnia 06.12.2021 r.
Znak sprawy: NK.1101.6.2021

NADLESNICZY NADLESNICTWA SPALA
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
REFERENTA ds. MARKETINGU i SPRZEDAZY

I. Organizator naboru:

Skarb Panstwa

Panstwowe Gospodarstwo Le$ne Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Spata

ul. A. Gabrysiewicza 2, 97-215 Inowtédz

adres mailowy: spala@lodz.lasy.gov.pl

tel. 44 725 70 50

Il. Tryb prowadzenia naboru:

1. Nabor jest prowadzony w oparciu o Zarzadzenie nr 28/2020 Dyrektora Regionalne;j
Dyrekcji Laséw Panstwowych w todzi z dnia 17.06.2020 r. w sprawie zasad naboru
i wprowadzenia regulaminu rekrutacji wewnetrznych na wakujgce stanowiska w
jednostkach organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w todzi
(zn. spr.. DO.1101.36.2020) oraz Zarzadzenie nr 12/2020 Nadles$niczego
Nadlesnictwa Spata z dnia 11.02.2020 r. w sprawie powotania statej Komisji
rekrutacyjnej do naboru pracownikéw na stanowiska nierobotnicze w Nadle$nictwie
Spata.

2. W naborze mogg uczestniczy¢ wytacznie pracownicy zatrudnieni wewnatrz PGL LP,
jak rowniez osoby, z ktérymi pracodawca PGL LP rozwigzat stosunek pracy po dniu
2 kwietnia 2020 r., w zwigzku z wytycznymi dotyczgacymi spéjnej polityki kadrowej,
obowigzujgcymi od 3.04.2020 r., znak: GK.013.30.2020, a takze aktualni stazysci
PGL LP zgodnie z pismem p.o. Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych z dnia
14.09.2021 r. (zn. spr.: GK.013.269.2021).

lll. Warunki zatrudnienia na okreslonym stanowisku:
1. Praca na stanowisku referenta ds. marketingi i sprzedazy.

2. Miejsce pracy: biuro nadlesnictwa.
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3. Zatrudnienie na umowe o prace na czas okreslony w petnym wymiarze czasu pracy
przez pierwszy rok, a w przypadku spetnienia oczekiwan pracodawcy z mozliwoécig
zatrudnienia na umowe o prace na czas nieokreslony.

4. Dobre warunki pracy i ptacy — wynagrodzenie zgodne z zasadami wynagradzania
obowigzujgcymi w PGL Lasy Parstwowe.

5. Swiadczenia socjalne i zdrowotne.

6. Mozliwos¢ rozwoju zawodowego poprzez uczestnictwo w szkoleniach.

7. Nadlesnictwo Spata nie zapewnia mieszkania.

IV. Wymagania niezbedne:

1. Wyksztatcenie wyzsze lesne.

2. Znajomosé obstugi komputera i urzadzen peryferyjnych oraz oprogramowania
MS Office.

3. Umiejetnosc¢ obstugi rejestratora lesniczego.

4. Umiejetnos¢ obstugi SILP oraz SILPWeb w zakresie podstawowym.

5. Posiadanie prawa jazdy kat. ,B” oraz gotowos¢ wykorzystania samochodu
prywatnego do celdéw stuzbowych.

6. Co najmniej 1 rok stazu pracy, w tym aktualnie odbywany staz ( w przypadku

wyboru stazysty umowa zostanie zawarta po zakonczeniu stazu).

V. Dokumenty dodatkowe, nieobligatoryjne:
e Zaswiadczenia potwierdzajgce ukonczenie kurséw, szkolen oraz nabycia

dodatkowych uprawnien przydatnych na stanowisku pracy objetym rekrutacja.

VI. Pozadane cech osobowosci kandydata:
e Odpowiedzialno$¢, uczciwos¢, doktadnosé , rzetelnosé, umiejetnos¢ organizacii
pracy, kreatywno$é, komunikatywnos¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,

dyspozycyjnos¢, cheé rozwoju i pogtebiania wiedzy.

VIl. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Administracja z ramienia nadle$nictwa portalem ,e-drewno”.
2. Przygotowywanie umoéw kupna i sprzedazy drewna oraz prowadzenie ich rejestrow.
3. Wspélpraca z odbiorcami drewna w zakresie podpisywania uméw kupna-sprzedazy

drewna.
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4.

Sporzadzanie faktur, zestawien sprzedazy oraz korekt tych dokumentow dot.

sprzedazy drewna i ustug.

5. Monitorowanie zabezpieczen umow dotyczacych sprzedazy drewna.
6. Wyliczanie kar umownych oraz rabatéw dla odbiorcéw surowca.

7.
8
9

Monitorowanie transferow z rejestratora.

. Sporzadzanie planu sprzedazy drewna.

. Sporzgdzanie analiz i sprawozdan z zakresu swojego dziatania.

Szczegotowy zakres czynno$ci ustalony zostanie po zatrudnieniu.

VIII. Wymagane dokumenty:

1.

Cv,

CV - opatrzone w dane teleadresowe: nr telefonu do kontaktu oraz adres do
korespondenciji, adres e-mailowy.

List motywacyjny.

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych spefnienie wymagan formalnych
w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych.

Kserokopie swiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inny dokument
potwierdzajgcy posiadane doswiadczenie zawodowe, potwierdzajgce minimalny
staz pracy okreslony dla stanowiska.

Ewentualnie kserokopie innych dokumentéw poswiadczajgcych dodatkowe
kwalifikacje, np. kursy, szkolenia.

Oswiadczenie kandydata (wg zatagczonego wzoru , zat. nr 1):

» oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i obywatelskich oraz o
niekaralno$ci sgdowe]

e os$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na
stanowisku referenta ds. marketingu i sprzedazy.

e osSwiadczenie kandydata — pisemna zgoda na poddanie sie procedurze
kwalifikacyjnej zgodnie z art. 4 pkt 11 Rozrzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 21016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
(Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, s.1, sprostowanie: Dz. Urz. UE L 127 z
23.05.2018, s. 2).

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (zat. nr 2).
Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy w LP Nadleénictwie Spata wraz z
wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb realizacji
naboru na wolne stanowisko ( zat. nr 3).

list motywacyjny, oswiadczenie dotaczone do oferty nalezy opatrzec

wlasnorecznym czytelnym podpisem. W przypadku zakwalifikowania oferty do Il
etapu naboru, kandydat ma obowiazek okazac sie oryginatami dokumentéw, ktérych
kserokopie zawierata ztozona oferta.
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IX. Kryteria wyboru oraz metodyka oceny kandydatow bioracych udziat
w postepowaniu rekrutacyjnym:

. Sposréd kandydatdéw spetniajgcych wymagania okredlone w niniejszym ogtoszeniu,

Komisja rekrutacyjna wytonieni kandydatéw do |l etapu rekrutacji, z ktérymi
przeprowadzone zostang rozmowy kwalifikacyjne.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani droga
elektroniczng na wskazany adres e-mail.

Kandydaci niezakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji zostang powiadomieni o
tym fakcie poczta elektroniczna.

Dokumenty kandydatéw, ktdérych oferty zostaty odrzucone, pozostang do odbioru
w siedzibie Nadlesnictwa Spata w terminie dwoch tygodni od dnia rozstrzygniecia
postepowania rekrutacyjnego, po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

X. Forma i termin sktadania dokumentéow rekrutacyjnych:

1.

o

Osoby zainteresowane prosimy o skfadanie wymaganych dokumentow zgodnie
z trescig niniejszego ogtoszenia pkt. VIII i dopiskiem na kopercie ,Nabo6r na
stanowisko referenta ds. marketingu i sprzedazy w Nadlesnictwie Spata”.

. Oferte sktada sie:

e droga pocztowa na adres: Nadlesnictwo Spata w Spale, ul. A. Gabrysiewicza
nr 2, 97-215 Inowt6dz,

e o0sobiscie w siedzibie Nadle$nictwa Spata,
Termin sktadania ofert: 27.12.2021 r. do godz. 14.00 .
Decydujace znaczenie dla oceny zachowania tego terminu ma data i godzina
wplywu oferty, a nie data jej wystania przesytkg pocztowsg lub kurierska.
Oferty kandydatow bez kompletu wyzej wymienionych dokumentéw oraz
dostarczone lub przestane po terminie ustalonym w ogtoszeniu nie beda brane pod
uwage w rekrutacji.

Nadlesnictwo nie zwraca kosztow zwigzanych z naborem.

Nadlesniczy Nadlesnictwa Spata moze uniewazni¢ rekrutacje na kazdym etapie
postepowania bez podania przyczyny.

Osoba do kontaktu: Elzbieta Dysko tel. 44/725-70-45

Z powazaniem
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